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OFERTA PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL A L’HOSPITAL DEL MAR — CENTRE HOSPITAL
DE L’ESPERANGA (USUP)

METGE/ESSA ADJUNT/A, ESPECIALISTA EN PNEUMOLOGIA

1. CONDICIONS DEL LLOCS DE TREBALL

¢ Incorporacié immediata al Servei de Pneumologia de I'Hospital del Mar — Centre Hospital de
I'Esperanca (USUP).

¢ Un lloc de treball amb jornada laboral de 40 hores setmanals, amb contracte temporal de cinc
mesos.

2. FUNCIONS

Garantir I'assisténcia médica al malalt/a, exercint totes les actuacions de gestié, diagnostiques,
terapéutiques i de pronostic dels/les pacients, aixi com docents i de recerca, tot cobrint a la vegada
les necessitats assistencials propies del servei.

Diagnostica i aplica tractaments a les patologies propies de la cartera del servei.

Fa seguiment i atenci6 al/la pacient hospitalitzat/ada.

Aplica procediments terapéutics médics.

Fa atenci6 a la urgéncia intrahospitalaria i a les interconsultes.

Participa en sessions cliniques: preparacio de casos, presentacié i assisténcia.

Realitza d’informes médics.

Participa en les activitats investigadores del servei, amb la responsabilitat que determini
ellla cap d’aquest.

e Difon els coneixements, a través de la participacié activa amb comunicacions o ponéncies,
en les reunions cientifiques de la seva area de coneixement.

3. REQUISITS

¢ Formacié acadéemica:
- Titol de llicenciat/ada o graduat/ada en Medicina, i especialitat en Pneumologia, amb
titulacié expedida per una Universitat/Ministeri espanyols o, en el seu defecte,
degudament homologada pel Ministeri competent.

e Experiéncia professional:
- Experiencia professional acreditada, com a metge/essa especialista en Pneumologia en
una institucié hospitalaria.

4. ESVALORARA:
- Mérits cientifics i recerca efectuada.
- Disponibilitat per adquirir experiéncia/coneixements, idiomes i formacié complementaria.
- Disponibilitat horaria.

5. COMPETENCIES

e Competencies corporatives:  compromis i implicaci6 amb la institucié; gestio del
canvi/linnovacio; orientaci6 a les persones, empatia i
sensibilitat interpersonal, i orientacio a la qualitat, la millora
continua i I'excel-léncia.
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e Competencies especifiques: presa de decisions i responsabilitat, organitzacio i
planificacio, i treball en equip.

e Competéencies personals: estabilitat emocional, flexibilitat, comunicacio6 i relacio social.

6. TERMINI DE PRESENTACIO, DOCUMENTACIO | CONTACTE
e Termini de presentacié: fins a cobertura del lloc de treball.
e Les persones interessades hauran d’omplir formulari de sol-licitud d'accés (Envia'ns el teu

CV) disponible al web de I'Hospital del Mar dins I'apartat corresponent a aquesta oferta, i
adjuntar el seu curriculum vitae.

e També hauran d’adjuntar, en el mateix formulari i mitjangant els enllagos restants,
I'’escanejat del titols académics i de les acreditacions de I’experiéncia professional.

e Un cop valorats els CVs i I'experiencia professional, les persones aspirants admeses
realitzaran una entrevista personal amb el cap de servei de Pneumologia o persona en qui
delegui, i un/a membre de I'equip de Recursos Humans.

e Totes les dades que I'aspirant al-legui en el seu curriculum es comprovaran en el moment
immediatament anterior a la seva contractacio.

e En el cas de dubte, podeu contactar amb nosaltres a través de la seguent adrega d’e-mail:
ofertestreball@parcdesalutmar.cat
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