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RELACIÓ PROVISIONAL DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES I  EXCLOSES que s'han 
presentat a la convocatòria externa del concurs de mèrits, per a la provisió d'un lloc de treball de 
tècnic/a superior del Departament d'Informàtica  del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, per 
accedir al càrrec de Director/a d'Informàtica : 
 
ASPIRANTS ADMESOS/ES: 
 

- B. N., A. DNI/NIE núm 43424135C 

- C. S., J. DNI/NIE núm 46657133T 

- DLH. A., D. DNI/NIE núm 38846595D 

- H. S., S. DNI/NIE núm 43458172V 

- M. C., A. DNI/NIE núm 45478748C 

- M. G., F. DNI/NIE núm 39866410G 

- M. D., F. DNI/NIE núm 39873485H 

- P. L., F. DNI/NIE núm 76620618M 
 

 
ASPIRANTS EXCLOSOS/ES:    Motiu d'exclusió 
 

- B. I., C. DNI/NIE núm 46793343G Requisits 2a), 3a) i 3b) 

- G. A., M. DNI/NIE núm 38777292M Requisits 2a) 

- G. C., E. DNI/NIE núm 38109953B Requisits 2a) 

- L. G., P. DNI/NIE núm 38109593L Requisits 2a), 3a) i 3b) 

 
Per no acreditar (amb la documentació indicada i en la modalitat d'aquesta que se sol·licita) una o 
més de les condicions establertes a les bases:   
 

• Requisits 2a) "Estar en possessió del títol d'enginyer superior en Informàtica, 
Telecomunicacions, Industrial o equivalent , expedit per una universitat 
espanyola o, en el seu defecte, degudament homologat pel Ministeri 
competent." 

 

• Requisits 3a):   "Experiència professional acreditada mínima de 5 anys en el sector 
tecnologies, i de 3 anys com a responsable i gestor TIC  per processos , i 
amb coneixements profunds de metodologia de gestió, seguiment i control 
de projectes (PMBOK, COBIT...).” 

 

• Requisits 3b):   "Experiència professional acreditada, mínima de 3 anys, en la direcció i 
gestió de persones." 

 
 

De conformitat amb l'art. 68.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques, les persones aspirants provisionalment excloses disposaran d'un 
termini fins al 3 d'abril de 2017, per tal de repar ar qualsevol defecte al respecte . La 
documentació corresponent caldrà lliurar-la a les oficines del Departament de Recursos Humans del 
Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, tot seguint la tipologia que s'indiqui a les bases de la 
convocatòria (original, fotocòpia compulsada o fotocòpia simple).  
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D'acord amb les bases aprovades per resolució de la gerent en data 21 de desembre de 2016 
(Criteris reguladors, punt 1), amb la publicació de la relació provisional de persones aspirants 
admeses i excloses als taulers d'anuncis del Departament de Recursos Humans, a la intranet i al lloc 
web institucionals (www.parcdesalutmar.cat), resta substituïda, a tots els efectes, la notificació 
personal als/a les interessats/ades.  

 

Natàlia Sánchez 
Secretària del Tribunal 
 
Barcelona, 20 de març de 2017 


