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RELACIÓ DEFINITIVA  
 

Relació definitiva de persones aspirants excloses  que s'han presentat a la convocatòria externa 
del concurs de mèrits, per a la provisió d'un lloc de treball de tècnic/a superior del Departament 
d'Informàtica del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, per accedir al carrer de director/a 
d'Informàtica : 
 

ASPIRANTS EXCLOSOS/ES: 
 

- F. A., M. R. DNI núm. 24529787B Requisits 2a), 3a) i 3b), i Documentació b) i d)  

- P. L., D. DNI núm. 44419123M Requisits 2a) 

- S. F., J. DNI núm. 34735935R Requisits 3b) 

- T. LL., J. DNI núm. 46133338F Requisits 2a), 3a) i 3b), i Documentació b) i d)  

 
Per no acreditar (amb la documentació indicada i en la modalitat d'aquesta que se sol·licita) una o 
més de les condicions establertes a les bases:   
 

• Requisits 2a):  
Estar en possessió del títol d'enginyer superior en Informàtica, Telecomunicacions, Industrial o 
equivalent, expedit per una universitat espanyola o, en el seu defecte, degudament homologat pel 
Ministeri competent. 

 

• Requisits 3a):   
Experiència professional acreditada mínima de 5 anys en el sector tecnologies, i de 3 anys com a 
responsable i gestor TIC per processos, i amb coneixements profunds de metodologia de gestió, 
seguiment i control de projectes (PMBOK, COBIT...)  

 

• Requisits 3b):  
Experiència professional acreditada, mínima de 3 anys, en la direcció i gestió de persones. 

 

• Documentació b):   
DNI (una fotocòpia compulsada).  

 

• Documentació d):   
Memòria d'organització i funcionament del Departament d'Informàtica d'una organització sanitària 
multicèntrica (segons el que recull el punt 7.- del model de presentació del currículum, Annex I).  
 (un exemplar imprès en paper i un fitxer informàtic, "pdf" o Word, gravat en el mateix CD on s'ha 
gravat el currículum). 
 

 
Natàlia Sánchez 

Secretària del Tribunal 
 

Barcelona, 13 de febrer de 2017 


