
 
 
 
 
 
 

Programa de Postgrau d’Infermeria i Violència de Gènere 
 
 
Barcelona, febrer 2011 – maig 2011 
 
Presentació  
 
El curs de postgrau en Infermeria i Violència de Gènere organitzat per la EUI del Mar i l’IDEC 
de la Universitat Pompeu Fabra s’insereix dins el marc de les Ciències de la Salut i de la Vida. 
 
“La violència contra les dones en totes les seves formes, tant en la vida pública com en la 
privada, constitueix una violació dels drets humans de les dones” (ONU. Conferencia de 
Beijing, 1996). 
Comprendre, des de la complexitat, la violència contra les dones permet col·laborar en la 
deconstrucció dels contextos socioculturals que permeten la seva perpetuació. La magnitud del 
fenomen violent qüestiona els drets fonamentals de les dones i constitueix un atemptat per a la 
seva salut física, psicològica i social. És per a tot això, que els professionals de l’àmbit de la 
salut cobren un protagonisme rellevant tant en la prevenció, detecció, atenció i recuperació de 
les dones que estan en risc, han patit o pateixen violència. La implicació, la formació i la 
investigació dels professionals de la salut és un dels eixos transversals i estratègics per a tractar i 
trobar solucions al fenomen violent de gènere.   
 
Objectius 
 
Objectiu general: 
Capacitar als infermers i les infermeres per a la prevenció, la detecció precoç, l’atenció, 
l’assistència, la recuperació i la reparació en tots els àmbits d’atenció de salut 
Objectius específics: 
Aprofundir en les causes dels diferents tipus de violència de gènere i el seus efectes en les 
persones. 
Afavorir la presa de consciència dels professionals sobre la desigualtat de gènere i les seves 
conseqüències.  
Descriure la xarxa de recursos institucionals i d’associacions disponibles per a l’atenció a les 
dones que pateixen maltractament. 
Analitzar els diferents models i protocols d’actuació existents front la violència de gènere.  
Determinar el paper dels professionals de la Infermeria front els processos de violència de 
gènere. 
 
 
A qui va dirigit 
 
Aquest curs està adreçat a professionals de la Infermeria i d’altres que formen part dels equips 
de salut que treballen en qualsevol àmbit sanitari i estan interessats en la integració de la 
perspectiva de gènere en la seva pràctica i alhora millorar la seva competència front la violència 
de gènere. 
 
 
 



Direcció i professorat 
 
Directora 
Montse Montiel Pastor Diplomada en Infermeria. Llicenciada en Antropologia Social i 
Cultural. Títol de Postgrau en Antropologia Aplicada al Benestar Social. Professora de l’EUI 
del Mar 
 
Coordinadora  
Lucia Solís Cardoso. Graduada Social. Postgraduada en Desenvolupament local i regional. 
Agent d'Igualtat. Cap del Programa d'Igualtat Dona - Home de l'Ajuntament de Sabadell.  
 
Tutora Acadèmica 
Lourdes Mestres Camps. Diplomada en Infermeria. Llicenciada en Antropologia Social i 
Cultural. Títol de Postgrau en Antropologia Aplicada al Benestar Social. Professora de l’EUI 
del Mar 
  
Professorat 
La informació corresponent a aquest apartat s’actualitzarà properament 
 
Metodologia 
 
Sessions teòriques plenàries. Sessions dirigides al debat i aclariment de continguts. Treballs en 
grup i activitats d’aprenentatge cooperatiu. Seminaris. Tutories individuals i de grup. Els 
estudiants treballaran presentacions, exercicis de classe i treballs d’anàlisi conceptual i de la 
practica professional.. 
 
Avaluació  
L’avaluació del curs serà continua, mitjançant el seguiment dels/de les tutors/es de cadascun del 
mòduls. Treball final de disseny d’una intervenció en un àmbit de la pràctica clínica.  
Per a l’obtenció del títol l’estudiant haurà d’assistir com a mínim un 80% de les sessions 
lectives. 
 
Capacitats i Competències  
 
Capacitats: 
- Conèixer els aspectes socials i culturals de la construcció de gènere 
- Conèixer de les variables i indicadors socials i culturals de la violència de gènere  
- Descriure els processos de violència de gènere  
- Identificar, en el context de salut, les necessitats de les dones que pateixen violència. 
- Conèixer els recursos institucionals i d’associacions disponibles per a l’atenció a les dones 

que pateixen maltractament 
- Conèixer els indicadors, models i protocols d’actuació existents front la violència de gènere.  
- Desenvolupar un conjunt d’habilitats per a la prevenció, detecció precoç, atenció, 

assistència, recuperació i reparació de les dones en situació de violència  
- Sistematitzar, interrelacionar i analitzar les fons bibliogràfiques.  
- Dissenyar i portar a terme plans d’atenció  d’infermeria  
- Defensar de forma oral i escrita els resultats del treball individual  
- Incorporar mètodes i tècniques d’investigació i avaluació adients.  
- Fomentar la perspectiva interdisciplinar en l’abordatge de les situacions de violència contra 

les dones  
 
 
 
 
 



Competències: 
- Capacitat d’anàlisi i síntesi  
- Capacitat per reconèixer les situacions de violència de gènere 
- Capacitat per comprendre la construcció de gènere de la societat 
- Habilitats i estratègies per a la prevenció, tractament i rehabilitació de les dones sotmeses a 

violència de gènere 
- Habilitats de recerca 
- Habilitats de maneig de la bibliografia 
- Habilitats de treball autònom 
- Habilitat per a la presa de decisions  
- Presentació oral i escrita de propostes i projectes 
 
Continguts acadèmics 
 

- La construcció social del gènere 
- Violència de gènere: estructura social i relacions de poder. 
- Violència de gènere: concepte, causes, estereotips i tipus. 
- Marc legal i normatives vigents.  
- La construcció de la violència de gènere en els entorns de salut  
- Actuacions davant la violència: Intervencions per a la prevenció i protocols d’actuació 

en el àmbit de la salut 
- Recursos institucionals i d’associacions disponibles per a l’atenció a les dones que 

pateixen maltractament 
- Indicadors, models i protocols d’actuació existents front la violència de gènere.  
- La infermera front la violència de gènere: Plans d’actuació 
- Mètodes i tècniques d’investigació 

 
 
Valor acadèmic 
 
15 crèdits ECTS* 
*European Credit Transfer System. 1 crèdit ECTS equival a una dedicació total aproximada de 
25 hores per part de l’estudiant, incloent hores lectives i treball personal.  
 
Titulació 
 
Postgrau en Infermeria i Violència de Gènere, expedit per la Universitat Pompeu Fabra 
 
Calendari i Horari 
 
Data d’inici de les classes 
1 de febrer de 2011 
Finalització del període lectiu 
31 de maig de 2011 
Distribució de l’horari 
De febrer de 2011 a  maig de 2011 
Distribució de l’activitat presencial: dimarts i dijous de 16h a 20h 
 
Lloc de realització 
 
EUI del Mar 
Campus Universitari Mar 
C/ Dr. Aiguader, 80, 3ª planta . 08003 BCN 
Tels. 93 248 39 32 / Fax 93 248 39 34  



Idioma  
 
Català i castellà  
 
Requisits d’admissió  
 
Per assistir al Curs de Postgrau d’Infermeria i Violència de Gènere cal ser titulat universitari 
en Infermeria. 
Així mateix, podran accedir al procés de selecció altres candidats sense la titulació universitària 
requerida en virtut dels seus mèrits acadèmics, professionals i del lloc de treball que ocupin. 
 
Preu del curs 
 
1420€ 
 
Procés d’inscripció i matriculació 
 
Consultar www.parcdesalutmar.cat/euimar 
 
 
 


