Parc de salut MAR

RELACIO PROVISIONAL DELS/DE LES ASPIRANTS ADMESOS/ES | EXCLOSOS/ES
gue s'han presentat a la convocatoria externa del concurs de merits per a la provisié d'una
placa de telefonista, en réegim de contractacio laboral, per al Consorci Mar Parc de Salut de
Barcelona (que s'ha subrogat en els drets i obligacions de ['Institut Municipal d'Assisténcia
Sanitaria a partir del 28 de gener de 2010).

ASPIRANTS ADMESES

e CHAPARRO ALVAREZ, OLGA
e ROYO LOPEZ, ESTHER

ASPIRANTS EXCLOSES

Cognoms i nom . , .,
9 Motiu d'exclusié

e BRAVO BELLIDO, NEUS 3.d)
e CALVO MARTINEZ, ALICIA 3.d)
e COMPANY PARRA, TERESA 3.d)
e CORIA GARCIA, M2 TERESA 3.d)
e EURENA ROJAS, MARIA EUGENIA 3.d)
e FIGUERAS SASTRE, M2 CARMEN 3.d)i4.a)-CV-
e GIOL VILLAVERDE, CRISTINA 3.d) i 4.b) - DNI -
e LOPEZ OLIVER, RAQUEL 3.d)
e MARTIN MONTES, MARINA VIRGINIA 3.d)
e PARRA VINAS, MIRIAM 3.d)
e PASTOR ARNAU, ROSA M2 3.d)
e PIDELASERRA NOGUE, MONICA 3.d)
e PUJOLRAS FERNANDEZ, MARTA 3.d)
e TEIXIDO CAMI, ENGRACIA 3.d)
e VERICAT FERNANDEZ-PACHECO, ROSA 3.d)
e ZAMORA NAVARRO, ANA MARIA 3.d)

Per no acreditar les condicions establertes a les bases:

e 3.d): "Experiencia professional acreditada, minima de dos anys, com a telefonista
d'una institucié hospitalaria de més de 2.500 treballadors".

e 4.a): "Presentar: sollicitud i curriculum vitae (historial professional) a I'Area de
Seleccio i Desenvolupament de Recursos Humans (Departament de Recursos
Humans, Edifici Hospital del Mar, Passeig Maritim, 25-29, planta baixa del
prefabricat)".

e 4.b): "Aportar fotocopia compulsada del/s titol/s exigit/s; certificacions d’empreses
originals o fotocopies compulsades on constin els periodes treballats i la
categoria professional, i fotocopia del DNI".
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De conformitat amb l'art. 71 de la Llei 30/92 de 26 de novembre, de regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, les aspirants
provisionalment excloses disposaran d'un termini fins al dimarts 9 de mar¢ de 2010
(aquest inclos) a les 17:00 hores, per tal de reparar qualsevol defecte al respecte. La
documentacid corresponent caldra lliurar-la a les oficines del departament de Recursos
Humans del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona.

En cas de no procedir-se a I'esmentada reparacio, s'arxivaran les actuacions, tot restant
les aspirants implicades definitivament excloses de la convocatoria.

D'acord amb les bases aprovades per resolucié del conseller delegat de I'IMAS, en data
23 de desembre de 2009 (art. 7), amb la publicacio de la relacié provisional dels/de les
aspirants admesos/es i exclosos/es als taulers d'anuncis del departament de Recursos
Humans, a la intranet i al lloc web del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona
(www.parcsalutmar.cat), resta substituida, a tots els efectes, la notificacié personal als/a
les interessats/des.
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Imma Garcia Pursals
Secretaria del Tribunal

Barcelona, 18 de febrer de 2010



